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Planung iiber den Tag hinaus:

Entdecker:innen mit einer Leidenschaft fiir das Engineering

Das inhabergefiihrte, unabhéngige Ingenieurunternehmen SchiilSler-Plan vereint 12 Ingenieur-
gesellschaften unter dem Dach der Holding. Die (iber 1.000 Mitarbeiter:innen arbeiten von

21 Biirostandorten aus interdisziplinér, partnerschaftlich und nachhaltig zusammen. Was alle
vereint, ist die Faszination fiir das technisch Machbare. In den Bereichen Ingenieurbau, Hoch-
bau, Verkehrsinfrastruktur, Bau- und Projektmanagement begleiten sie Projekte von der ersten
konzeptionellen ldee bis zur Ubergabe oder Inbetriebnahme — auch in der Gesamtverantwor-
tung als Generalplaner. (Titelfoto: SchiiBler-Plan, www.schuessler-plan.de)
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Ingenieurbaukunst 2023

Made in Germany

m die besten aktuellen Projekte von Bauingenieur:innen aus
Deutschland

B neue Entwicklungen beim Bauen mit und im Bestand auf Bauwerks-,
Bauteil- und Baustoffebene

H inspiriert vom Symposium Ingenieurbaukunst - Design for
Construction #IlngD4C

INGENIEURBAUKUNSTT 2023

Das Buch diskutiert das Planen und Bauen mit und im Bestand und zeigt wichtige
aktuelle Bauwerke von Ingenieur:innen aus Deutschland. Herausgegeben von der
Bundesingenieurkammer werden hier die Leistungen des deutschen Bauinge-
nieurwesens dokumentiert.
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